
2 11 декабря 2013 г. №98«слово хлебороба»

В прокуратуре 
районаУважаемые куряне!

Сердечно поздравляю вас с Днём Героев Отечества!
Государственный праздник, отмечаемый в нашей стране 9 декабря, — это дань 

глубочайшего уважения достойнейшим сынам России: Героям Советского Союза, 
Героям Социалистического Труда, Героям Российской Федерации и Героям Труда 
РФ, кавалерам ордена Святого Георгия и ордена Славы. Они воистину составляют 
цвет нации, её гордость. Биография каждого из таких людей — яркий пример слу-
жения своему народу, образец преданности и беззаветной любви к своей стране. 

Среди них фронтовики, проявившие беспримерное мужество и стойкость в ве-
личайшем сражении Второй мировой войны — Курской битве. За ратные подви-
ги во время Великой Отечественной 263 курянина были награждены звездой Героя 
Советского Союза, 75 тысяч наших земляков отмечены боевыми орденами и меда-
лями. А в послевоенный период звания «Герой Социалистического Труда» за трудо-
вые свершения были удостоены 76 курян.

Ныне здравствующие Герои Советского Союза Михаил Алексеевич Булатов и 
Яков Митрофанович Киселёв, трижды кавалер ордена Славы Игорь Николаевич Зи-
кеев и сегодня остаются для всех нас образцом высокого служения Родине. В со-
временной России высокого звания Героя России посмертно были удостоены на-
ши земляки Виктор Оськин, Сергей Костин, Андрей Хмелевской. На их примере мы 
должны воспитывать подрастающее поколение.

Низкий поклон, безмерная благодарность и уважение ныне здравствующим ге-
роям, светлая память ушедшим от нас.

Губернатор Курской области А.Н. Михайлов

Семинар для депутатов
3 декабря в с. Мантуро-

во состоялся информа-
ционно-образовательный 
семинар для депутатов 
местных советов муни-
ципальных образований 
Тимского и Мантуровско-
го районов. Это пилотный 
проект в Курской области. 
Организаторами семинара 
стали администрация Кур-
ской области, областная 
Дума, ассоциация муници-
пальных образований ре-
гиона и региональная об-

щественная организация общества «Знание» России.
Своими впечатлениями от семинара с нашей газетой 

поделился председатель Представительного Собрания 
Тимского района Е.В. Белых:

— Программа мероприятия была насыщенной и инте-
ресной. В ходе его проведения депутаты смогли пооб-
щаться между собой, поделиться мнениями и опытом, 
послушать интересные выступления депутата Курской 
областной Думы Д.В. Гурина о взаимодействии депута-
тов всех уровней по принятию и выполнению законода-
тельных актов в интересах курян; начальника управления 
по работе с политическими партиями комитета внутрен-
ней политики администрации области Л.И. Богатырёвой, 
других ответственных работников областных структур.

Проведённый семинар помог народным избранникам 
разобраться в тонкостях актуальных вопросов внутренней 
политики администрации области, объединении усилий 
граждан для решения социальных вопросов, взаимодей-
ствии Совета муниципальных образований области с ор-
ганами местного самоуправления, соблюдении законода-
тельства представительными органами местного самоу-
правления. Семинар был полезен и познавателен для всех 
категорий депутатских корпусов.

Подготовил В. Филимонов

Проведены 
проверки

Прокуратурой района проведена проверка ис-
полнения законодательства в сфере электроэнер-
гетики на территории Тимского района. Как рас-
сказала прокурор района В.П. Воропаева, в ходе 
проверки установлено, что полномочия по орга-
низации электроснабжения населения органами 
местного самоуправления соблюдаются. Админи-
страцией посёлка Тим разработана муниципаль-
ная программа «Энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности посёлка Тим Тим-
ского района на период 2012-2015 гг. и период до 
2020 года». Аналогичная программа принята адми-
нистрацией Ленинского сельсовета. Другими му-
ниципальными образованиями района программы 
в области энергосбережения и повышения энер-
гетической эффективности не утверждались, ме-
роприятия по энергосбережению и повышению 
энергетической эффективности не проводились. 
По итогам проверки 10.10.2013 г. главам админи-
страций Выгорновского, Погоженского, Быстрец-
кого, Тимского, Успенского, Становского и Бар-
ковского сельсоветов внесены представления об 
устранении выявленных нарушений закона. Пред-
ставления рассмотрены, лица привлечены к дис-
циплинарной ответственности.

Установлено, что некоторыми потребителя-
ми допускаются случаи несвоевременной и не в 
полном объёме оплаты потреблённых ресурсов. 
В связи с несвоевременной оплатой электриче-
ской энергии некоторыми покупателями скла-
дывается обстановка, грозящая введением пол-
ного ограничения подачи электрической энер-
гии на важных объектах. По итогам проверки 8 
руководителей АНО предостережены о недопу-
стимости нарушений закона.

Подготовила Е. Бурцева

Проблема трудоустройства ин-
валидов является одной из самых 
острых. Как решается она в ОКУ 
ЦЗН Тимского района, нам рас-
скажет его ведущий инспектор 
Е.С. Шабанова:

— В настоящее время в Тим-
ском районе насчитывается око-
ло 1942 инвалидов. Из 1695 людей 
с ограниченными возможностя-
ми, находящимися в трудоспо-
собном возрасте, работает только 
643, численность неработающих 
составляет 1052 человека, или 
62,1% от численности инвалидов 
в трудоспособном возрасте. Доля 
работающих — 37,9%. Для срав-
нения: уровень занятости населе-
ния в нашем районе составляет 
71% от численности граждан тру-
доспособного возраста.

Трудоустройство ин-
валида является важней-
шим этапом его профес-
сиональной реабилита-
ции, включающим в себя 
процесс поиска подходя-
щей работы и устройства 
на неё, кроме того, рабо-
та позволяет иметь до-
стойный уровень жизни. 
Инвалиды, желающие ра-
ботать, не имеют этой возможно-
сти из-за множества препятствий. 
Большинство работодателей от-
казываются от их труда. Причины 
— отсутствие достаточного коли-
чества специальных рабочих мест 
на предприятиях, приспособлен-
ных для работы инвалида, а также 
отсутствие у работодателей стиму-
лов для приёма на работу людей с 
ограниченными возможностями. 
Работодатели не видят в инвали-
дах полноправных сотрудников и 
считают их трудоустройство боль-
шой проблемой, требующей к тому 
же существенных дополнительных 
затрат. Даже при наличии вакансий 
и квотирования рабочих мест (в со-
ответствии с ФЗ «О социальной 
защите инвалидов в Российской 
Федерации») их трудоустройство 
затруднено, так как предоставляе-
мые рабочие места не учитывают 
особенности ограничений жизне-
деятельности инвалида.

В 2013 году в службу занятости 
по вопросу трудоустройства обра-
тилось 324 человека, из них 26 ин-
валидов, трудоустроено 263 че-

ловека, в том числе 19 инвалидов. 
Учитывая, что уровень трудоустрой-
ства инвалидов составляет 7%, а 
также, исходя из высокой социаль-
ной значимости мероприятия по 
содействию их трудоустройства, 
перед органами службы занятости 
стоит задача — повысить уровень 
их трудоустройства по всем кате-
гориям безработных граждан. Для 
этого требуется создать условия 
для инвалида, способного и желаю-
щего работать, при которых он смо-
жет найти свою профессиональ-
ную траекторию и трудоустроиться 
на адаптированное к его специаль-
ным потребностям рабочее место. 
В целях выявления потребности не-
занятых инвалидов трудоспособ-
ного возраста в трудоустройстве, 

открытии собственного дела Мин-
трудом России 29 декабря 2012 го-
да утверждён приказ №643 «О про-
ведении мониторинга потребности 
незанятых инвалидов трудоспо-
собного возраста в трудоустрой-
стве, открытии собственного де-
ла». В ходе проводимого выбороч-
ного опроса незанятых инвалидов 
трудоспособного возраста выявля-
ют испытывающих трудности в тру-
доустройстве. На основе анализа 
результатов опроса была выявле-
на потребность инвалидов в рабо-
чих местах, в том числе специально 
оборудованных (оснащённых).

С 2010 года в рамках реализа-
ции Программы дополнительных 
мероприятий, направленных на 
снижение напряжённости на рын-
ке труда субъектов РФ, осущест-
вляются мероприятия по содей-
ствию трудоустройства инвали-
дов, которые предусматривают 
возмещение работодателям за-
трат на оборудование специаль-
ных рабочих мест для данной ка-
тегории граждан. Средства на эти 
цели предоставлялись бюджетам 

субъектов РФ в виде субсидий из 
федерального бюджета. В ходе 
реализации данной Программы за 
период 2010- 2013 гг. были трудоу-
строены на оборудованные (осна-
щённые) рабочие места 10 инва-
лидов. При этом расходы на воз-
мещение затрат работодателям 
на оснащение (создание) рабо-
чих мест составили 524,8 тыс. ру-
блей. Трудоустройство на обору-
дованные (оснащённые) рабочие 
места осуществляется в рамках 
договоров, заключённых органа-
ми службы занятости с работода-
телями, со сроком действия один 
год. В договорах предусматрива-
ется, что в случае увольнения ин-
валидов, трудоустроенных на обо-
рудованные (оснащённые) для 

них рабочие места, до оконча-
ния срока действия договора 
работодатель письменно уве-
домляет органы службы заня-
тости об их увольнении в тече-
ние трёх рабочих дней с момен-
та увольнения и обязан принять 
на освободившиеся рабочие 
места других незанятых инва-
лидов соответствующей кате-
гории и предоставить органам 
службы занятости сведения об 

их трудоустройстве в течение трёх 
рабочих дней с момента трудоу-
стройства. В случае неисполнения 
договорных обязательств предус-
матривается возврат финансовых 
средств, предоставленных рабо-
тодателю на оборудование (осна-
щение) рабочих мест для трудоу-
стройства незанятых инвалидов. 
По результатам мониторинга по 
состоянию на 1 декабря 2013 года 
продолжают осуществлять трудо-
вую деятельность на оборудован-
ных (оснащённых) рабочих местах 
9 инвалидов.

Надеемся, что и в последую-
щие годы работники службы заня-
тости Тимского района совместно 
с предприятиями и организаци-
ями района будут проводить эф-
фективную разработку и реализа-
цию мер активной политики заня-
тости населения, предоставление 
государственных услуг в сфере 
содействия занятости населения 
и дополнительных мероприятий, 
направленных на снижение напря-
жённости на рынке труда.

Подготовила Е. павлова

Героям Отечества посвящается Пилотный проект

Рынок труда
Развитие трудовой занятости инвалидов

«Нет и не будет уральца-бойца, посра-
мившего флаг Родины, непобедимое зна-
мя свободы», — так заявили труженики 
Свердловской области, в том числе и Ка-
менского района в открытом письме пра-
вительству, которое подписали более 
миллиона людей. Они с честью сдержали свою клятву. В строй патриотов, гру-
дью заслонивших Родину от гитлеровского нашествия, стали и каменцы, сре-
ди них Андрей Григорьевич Лобанов. Он родился в 1914 году в деревне Ру-
блёво Каменского района Свердловской области. В многодетной семье был 
самым младшим. Его босоногое и бедное детство ничем не отличалось от жиз-
ни других крестьянских ребятишек. Среди братьев и сестёр он выделялся об-
щительным характером и находчивостью. После окончания начальной школы 
трудился в колхозе. В 1928 году, после смерти отца, 14-летний Андрей вместе 
с матерью переехал в Асбест к своей старшей сестре. Парень продолжил 
учиться в школе. С 1932 по 1936 год он работал на ремонтно-механическом за-
воде, где освоил профессию токаря, а в ноябре его призвали на службу в ряды 
Красной Армии. После демобилизации Лобанов возвратился в Асбест, трудил-
ся на асбофабрике в охране, затем в секретном отделе почты. Перед войной 
Андрей окончил танковое училище и был направлен на службу в город Уфу. В 
столице Башкирии он женился, и, словно, чувствуя, что время надвигается 
грозное, каждый свободный вечер проводил с супругой Евдокией в театрах, 
кино, с товарищами. В январе 1941 года Лобанова переводят в Киров, а через 
2 месяца — в Даугавпилс Латвийской ССР, где и застала его война.

...Взвод средних танков Андрея Лобанова 
вступил в бой 22 июня 1941 года, а 23 он по-
лучил ранение. В сознание пришёл в госпи-
тале в Смоленске. За проявленное муже-
ство в боях был награждён орденом Крас-
ной Звезды. После выздоровления А.Г. 
Лобанова направили учиться на курсы в Ка-
зань. В звании старшего лейтенанта под На-
рофоминском он принял танковую роту — и 
вновь в бой: броня к броне, железо к железу. 

...Лето 1942 года. Андрея Григорьевича 
командование срочно перебросило на Во-
ронежский фронт, где, по данным разведки, 
фашисты готовили мощный прорыв фронта. 
Наш город Тим, находившийся на пути пра-
вого крыла ударной группировки фашист-
ской армии, нацеленной на столицу, стал 
ареной ожесточённых боёв. Гитлеровцам 
надо было прорваться на Воронеж и выйти в 
тыл наших войск. Летом 1942 года фронт 
пришёл в движение, началось новое насту-
пление гитлеровских полчищ. Утром 28 ию-
ня старший лейтенант Лобанов своей ротой 
прикрывал сосредоточение 37-го отдельно-
го танкового батальона Курочкина в районе 

деревни Беловские дворы. В этой молниеносной схватке на поле боя остались 
уничтоженными 5 вражеских танков, 2 орудия и машины с автоматчиками. Оз-
лобленные дерзостью советских воинов немцы бросили против них ещё 20 тан-
ков, усилили огонь артиллерии, но и эта атака захлебнулась. На поле боя оста-
лись 11 подбитых немецких танков, 5 из которых подбил экипаж лейтенанта Ло-
банова. До последнего вздоха сражались они с врагом, навеки оставшись под 
железной бронёй. Все танкисты погибли.

4 февраля 1943 года Указом Президиума Верховного Совета СССР старше-
му лейтенанту Лобанову за этот бой с превосходящими силами противника по-
смертно присвоено звание Героя Советского Союза. Так простой уральский 
парень в минуту испытания проявил мужество и героизм, в 28 лет он отдал 
жизнь за Отчизну. Его похоронили на нашей тимской земле, вдали от родины. 
В селе Волобуевка А.Г. Лобанову установлен памятник. Здесь всегда цветы как 
символ уважения и поклонения герою. В школе на стендах фотографии, био-
графические данные, наградной лист, письма из Асбеста и др. Здесь прово-
дятся классные часы, беседы, круглые столы на военно-патриотические темы, 
обучающиеся совершают экскурсии по местам боевой славы. В сердцах жите-
лей села память хранит подвиг танкиста. 

Л. Николаева

Отважный танкист-уралец
Пускай сердца, волнуясь, замирают,
Когда в дорогу горны позовут, 
Герои никогда не умирают,
Герои в нашей памяти живут.
Вы в битву шли, не думая о славе,
Вы Родину спасали в грозный час.
И нынче не забыт в родной державе 
Бессмертный подвиг каждого из вас.
Мы вспоминаем вас как самых близких.
Идут года, иные времена,
Но в городах и сёлах — обелиски.
И ваши дорогие имена!


