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Проблема сирот-
ства, «ненуж-

ности» детей в от-
дельных семьях всё 
ещё существует в 
нашем обществе, 
но пути её реше-
ния ищут все госу-
дарственные струк-
туры, отвечающие 
за соблюдение ин-
тересов ребёнка. 
Принимаемые зако-

ны также доказывают, что действует политика всесто-
ронней поддержки семей, которые усыновляют, бе-
рут под опеку мальчишек и девчонок, дарят им заботу, 
любовь. Мы обратились в органы опеки за разъясне-
нием нововведений, касающихся выплаты пособий, 
денежных вознаграждений семьям, не побоявшим-
ся взять на себя ответственность за судьбы детей-си-
рот. Информацию для статьи нам предоставила О.В. 
Сидельникова, специалист отдела по опеке и 
попечительству.

В соответствии со статьёй 152 Семейного Кодекса 
РФ одной из форм опеки и попечительства над ребён-
ком или детьми является приёмная семья.

В мае 2013 года вступил в силу Закон Курской об-

ласти «О вознаграждении, причитающемся приёмно-
му родителю, и мерах социальной поддержки, пре-
доставляемых приёмной семье, размере денежных 
средств на содержание ребёнка (детей), передан-
ного на воспитание в приёмную семью». В соответ-
ствии с данным законом при наличии в приёмной се-
мье одного ребёнка, переданного на воспитание, за 
исполнение родительских обязанностей устанавли-
вается вознаграждение в размере 6110 рублей в ме-
сяц, в сельской местности — 7637. За каждого второ-
го и последующего ребёнка указанный размер возна-
граждения увеличивается на одну треть, кроме того, 
предусмотрен его рост на 20% за воспитание ребёнка 
до достижения им возраста 3 лет и ребёнка-инвали-
да. В случае достижения приёмным ребёнком 13-лет-
него возраста на период завершения им обучения в 
общеобразовательном учреждении и (или) на период 
получения профессионального образования по очной 
форме обучения, но не более чем до достижения им 
возраста 23 лет, приёмному родителю устанавливает-
ся выплата в размере 20% вознаграждения, установ-
ленного данным законом. При этом, если приёмный 
ребёнок имеет группу инвалидности или ограничен-

ные возможности здоровья, размер вознаграждения 
увеличивается на 50%.

На содержание каждого ребёнка, переданного в 
приёмную семью, органы опеки и попечительства вы-
плачивают денежные средства на питание, приобре-
тение одежды, обуви, хозинвентаря, игрушек, книг, 
предметов личной гигиены и т.п.

Приёмному родителю ежегодно предоставляется 
денежная компенсация в размере его ежемесячного 
вознаграждения на приобретение лекарств, такая же 
выплата производится в случае, если в течение кален-
дарного года не выдавались бесплатные путёвки в оз-
доровительные лагеря, дома отдыха, санатории.

Кроме вышеперечисленных форм поддержки при-
ёмных семей (вознаграждений), осуществляется вы-
плата денежных средств (с учётом индексаций) на 
содержание ребёнка: в возрасте от 0 до 1 года — 
5240,35; от 1 до 12 лет — 5478,55; от 12 до 18 лет — 
5954,95 руб. Проводимая политика в данном вопросе 
ещё раз доказывает, что приёмные семьи, совершив-
шие благое дело, должны быть оценены по достоин-
ству государством и обществом в целом.

З. Шитикова

Вознаграждение приёмным семьям
Правовой всеобуч
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Александр Иванович 
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Булгаков Александр Иванович родился 1 де-
кабря 1976 года в с. Булгаковка Тимского района 
Курской области в многодетной крестьянской се-
мье. В 1992 году Александр окончил Булгаковскую 
8-летнюю школу и поступил в лицей-интернат №1 
г. Курска с углубленным изучением химии и био-
логии, который закончил в 1994 году. Уже тогда он 
стал приверженцем здорового образа жизни, заня-
тия спортом. Дзюдо научило достойно побеждать. 

В 1995 году Александр начал свою трудовую дея-
тельность комбайнёром в кооперативе «Нива» Бар-
ковского сельского совета. Получение высшего об-
разования Александр Иванович считал необходи-
мым для профессионального роста, пополнения 
багажа знаний, связанных с сельским хозяйством. 
Поэтому в 1997 году без отрыва от производства 

поступил в Курскую государственную сельскохозяйственную академию на зооинженерный фа-
культет по специализации «Технология переработки мяса и молока». В том же году назначен на 
должность заведующего молочно-товарной фермы №1 кооператива «Нива». В 2000 году — на 
должность главного зоотехника этого же хозяйства. Надо отметить, что кооператив занимал 
лидирующее положение в районе: высокие надои молока, планомерное увеличение поголовья 
скота, сохранность которого была обеспечена специалистом. С 2000 года под началом Алек-
сандра Булгакова трудилось более 50 человек, что позволило ему приобрести опыт работы с 
людьми, увидеть и понять их проблемы. В 2002 году Александр успешно заканчивает обучение 
в академии и получает диплом с присвоением квалификации «Зооинженер».

Неравнодушие, желание изменить положение дел к лучшему побудили Александра в 2005 
году при поддержке трудового коллектива предприятия баллотироваться в депутаты Пред-
ставительного Собрания Тимского района первого созыва. Подтверждением доверия Алек-
сандру Булгакову явилось его избрание.

В 2006 году Александру предложили попробовать свои силы на неспокойной должно-
сти ведущего специалиста комитета по труду Курской области в Тимском районе, где он 
и проработал до 2010 г. Контроль за соблюдением законодательства и разрешение спо-
ров в сфере трудовых отношений позволили приобрести Александру Ивановичу опыт му-
ниципальной службы, который в 2010 году он смог применить с пользой для людей. При 
поддержке жителей Сокольского, Рождественского и Барковского сельсоветов Александр 
Булгаков принимает решение баллотироваться на должность главы Барковского сельского 
совета, образованного путём объединения трёх МО. Как и ранее, подтверждением доверия 
Александру Ивановичу явилось его избрание.

За три неполных года работы на должности главы Барковского сельсовета считал приори-
тетным выполнение наказов избирателей.

Построено 4 объекта газоснабжения в населённых пунктах: с. Соколье, с. Рождественка, 
д. Пахонок. Проложено более 17 километров газопроводных труб. Газифицировано 75 до-
мовладений. Построены и введены в эксплуатацию две электромеханические водозабор-
ные скважины в местах, где отсутствует центральное водоснабжение. Капитально отремон-
тирована водозаборная скважина в с. Соколье. Выполнено благоустройство с. Барковка — 
проведена укладка 500 кв. м тротуарной плитки за счёт софинансирования областного и 
местного бюджетов. Оформлены в муниципальную собственность здания: администрации 
в д. Барковка и в с. Рождественка, Дома культуры в д. Барковка, гостиницы в д. Барков-
ка, столовой в д. Барковка, что позволит привлечь деньги на газификацию, ремонт и ре-
конструкцию этих объектов. Подготовлена проектно-сметная документация на ремонт и га-
зификацию Барковского СДК и административного здания. Направлен пакет документов 
в профильные комитеты администрации Курской области для включения в программы ре-
монта и газификации муниципальных учреждений Барковского сельского совета. Создан 
муниципальный дорожный фонд. В данный период ведётся комплекс землеустроительных 
работ, оформляются в собственность дороги Барковского сельсовета с целью поступления 
денежных средств для их дальнейшего ремонта и строительства в 2014 году и последую-
щие годы. Получили сертификаты на приобретение жилья шесть ветеранов Великой Оте-
чественной войны.

За период с 01.10.2010 по 08.08.2013 года, участвуя в шести областных целевых програм-
мах, Александр Булгаков добился выделения из областного и местного бюджетов 15129420 ру-
блей на выполнение первоочередных задач Барковского сельского совета, что составило 28% 
от всех освоенных целевых средств, поступивших в район для муниципальных образований.

Вся жизнь, все планы Александра Ивановича Булгакова связаны с Тимским районом. Счи-
тает себя патриотом своей малой родины, в этом же духе воспитывают с женой двух дочерей.

Успешный опыт работы в МО «Барковский сельсовет» убеждает в том, что за словом может 
и должно следовать дело. А.И. Булгаков доказал реальными делами и конкретной помощью 
селянам, что наказы избирателей должны быть приоритетными в работе главы.

Материал оплачен из избирательного фонда кандидата на должность  
главы Тимского района А.И. Булгакова

Кандидат на должность  
главы Тимского района  

Николай Николаевич 
Казменкин

Как уроженец и коренной житель района 
я болею душой за свою землю и людей, тру-
жеников-тимчан. Как и вы, внимательно сле-
жу за всеми изменениями, которые происхо-
дят здесь. К сожалению, многое меняется не 
в лучшую сторону. Тимская земля находит-
ся в запустении и погрузилась в трясину без-
душия и безнравственности. Люди утратили 
веру в справедливость власти.

И сегодня, если вы окажете мне доверие, 
выбрав на пост главы района, я приложу все 
усилия, чтобы не обмануть надежд и чаяний 
людей. Мой опыт работы в различных сфе-
рах, помноженный на стремление сделать 
жизнь тимчан достойной, даст хорошие ре-
зультаты. Постараюсь коренным образом 
изменить и улучшить положение дел, жить в 
ладу со своей совестью, быть энергичным и 
усердным в добрых делах, трудиться чест-
но и самоотверженно, находить понимание и 

поддержку у областных и федеральных властей. Для достижения намеченных целей и ре-
шения многих проблем буду использовать свои деловые качества, целеустремлённость, 
точный и выверенный подход. Постараюсь восстановить живую связь власти с тимским на-
родом и работать на благо нашего района.

Мне неоднократно предлагали возглавить различные участки работы в других регионах, 
но ни почётная должность, ни высокая зарплата не прельстили меня, не пересилили мою 
любовь к родному краю.

Вот задачи, решать которые предстоит нам прежде всего.
Возродить отрасли, пришедшие в упадок. Это даст возможность создать новые рабочие 

места, что позволит сохранить целостность семей, а не разъезжаться в поисках трудоу-
стройства по другим регионам.

Разумно и по-хозяйски использовать природные ресурсы нашего края.
Гордостью Тимского района являются фермерские хозяйства. Это они организовывают 

работу на земле, развивают животноводство, дают рабочие места, исправно платят нало-
ги. И им важны поддержка и защита в лице главы района.

Сделать жизнь тимчан достойной, особенно сельского населения. Здесь существуют 
проблемы с питьевой водой, необходимо строительство новых и ремонт старых дорог, про-
должить начатую газификацию всех населённых пунктов.

Требуется создать условия для удовлетворительной работы медпунктов и других учреж-
дений социальной значимости.

Возродить культурные ценности и традиции нашего народа.
И наконец, задачи, которые стоят очень остро в п. Тим.
Наладить и упорядочить работу ЖКХ, отремонтировать и запустить очистные сооруже-

ния, которые несколько лет не функционируют должным образом. 
Завершить в ближайшее время прокладку тротуаров, ремонт дорог.
Социальная сфера моей деятельности потребует повернуться лицом к нуждам медицин-

ских работников. За последние годы в ЦРБ произошли удручающие события: закрыты пол-
ностью или частично родильное, детское, гинекологическое, неврологическое отделения. В 
хирургическом, терапевтическом, инфекционном отделениях — сокращение койко-мест. Это 
больно ударило по всем тимчанам, в частности, по коллективу больницы. В несколько этапов 
прошло сокращение штатов, медработникам осталось одно — с горечью вздыхать и завидо-
вать соседним районам. Теперь предстоит возродить потерянное. Ждут решения своих про-
блем общеобразовательные школы, школа искусств и единственный в районе детский сад.

Уделять внимание и оказывать помощь инвалидам, пенсионерам, многодетным семьям, 
малоимущим слоям населения. Соблюдение законов гарантирую.

Предоставлять широкие возможности для развития бизнеса, предпринимательства, 
вовлечение в эту сферу молодых, ведь уплата налогов приносит в бюджет района солид-
ную сумму. 

Под контроль исполнительной власти необходимо взять защиту окружающей среды. В 
плачевном состоянии находятся парки, зона отдыха у реки Тим, территория мусорной свал-
ки. А вот всеми забытый Дворец культуры не выдерживает никакой критики. Слова надо 
подкрепить делом. Верю, что все в наших силах, главное богатство тимской земли — люди, 
которые готовы трудом добиться лучшей жизни для себя и своих детей.

Чувствую и осознаю всю ответственность перед земляками в случае избрания меня на пост 
главы района. Все задачи трудны, но выполнимы. Я верю в свои силы и готов делами, а не сло-
вами добиваться признания и уважения избирателей. Моя программа основывается на жела-
нии работать, стремлении сделать наш район процветающим. Я обращаюсь к вам с просьбой: 
прежде чем отдать свой голос за кандидата, серьёзно всё взвесьте и подумайте. Здесь нель-
зя опираться на эмоции, слушать призывы: «нам рекомендуют, значит буду голосовать», «этот 
всех разгонит», «со временем научится». Давайте вспомним свой горький опыт. Проголосуйте 
за человека, который будет работать уже сегодня и улучшит жизнь всех и каждого.

С уважением Николай Казменкин.
Материал публикуется на бесплатной основе


