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ОБЪЯВЛЕНИЕ (ИНФОРМАЦИЯ) О ПРОВЕДЕНИИ  
ОТКРЫТОГО КОНКУРСА

1. Администрация Тимского района Курской области объявля-
ет конкурс на замещение вакантной должности — главный специа-
лист-эксперт по труду отдела по экономике, муниципальным зака-
зам и трудовым отношениям администрации Тимского района Кур-
ской области.

2. К претенденту на замещение указанной должности предъявля-
ются следующие требования: 

высшее профессиональное образование, без предъявления тре-
бований к стажу работы.

Знания: Конституции Российской Федерации, федеральных зако-
нов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, по-
становлений и распоряжений Правительства Российской Федера-
ции, законов Курской области, постановлений и распоряжений гу-
бернатора Курской области, администрации Курской области. Устава 
муниципального района «Тимский район», муниципальных право-
вых актов, иных нормативных актов в рамках компетенции орга-
на, обеспечивающего деятельность администрации Тимского райо-
на; структуры и полномочий органов местного самоуправления; ос-
нов организации прохождения муниципальной службы; должностной 
инструкции, а также кодекса этики и служебного поведения муни-
ципальных служащих администрации Тимского района. Правил вну-
треннего трудового распорядка для муниципальных служащих адми-
нистрации Тимского района, порядка работы со служебной и (или) 
секретной информацией, основ делопроизводства, правил и норм 
охраны труда и правил пожарной безопасности.

В области информационно-коммуникационных технологий на-
личие знаний: аппаратного и программного обеспечения; воз-
можностей и особенностей применения современных информа-
ционно-коммуникационных технологий в муниципальных органах, 
включая использование возможностей межведомственного доку-
ментооборота; общих вопросов в области обеспечения информаци-
онной безопасности.

Навыки работы в сфере, соответствующей направлению деятель-
ности структурного подразделения; обеспечения выполнения по-
ставленных руководством задач; квалифицированного и эффектив-
ного планирования служебного времени; грамотного учета мнения 
коллег; взаимодействия с другими структурными подразделениями 
и органами местного самоуправления; систематизации информа-
ции, работы со служебными документами; анализа и прогнозирова-
ния деятельности в установленной сфере; подготовка деловой кор-
респонденции; адаптации к новой ситуации и принятия новых подхо-
дов в решении поставленных задач; эффективного сотрудничества с 
коллегами; квалифицированной работы с людьми по недопущению 
личностных конфликтов.

В области информационно-коммуникационных технологий нали-
чие навыков работы с центральными и периферийными устройства-
ми компьютера; работа с информационно-коммуникационными се-
тями, в том числе с сетью Интернет; работы в операционной системе, 
в текстовых редакторах; использование электронной почты; работы с 
электронными таблицами; подготовки презентаций; использование 
графических объектов в электронных документах; работа со справоч-
ными информационно-правовыми базами данных; освоения новых 
современных средств информационно-коммуникационных техноло-
гий и программных продуктов.

3. Прием документов осуществляется по адресу: 307060, Курская 
область, п. Тим, ул. Кирова, 51, администрация Тимского района Кур-
ской области, отдел организационной, правовой и кадровой работы. 

Контактное лицо: Калинина Е.Н., начальник отдела организацион-
ной, правовой и кадровой работы администрации Тимского района 
Курской области, тел.: 8 (471 53) 2-34-63; факс: 8 (471 53) 2-34-35; 
электронный адрес сайта администрации Тимского района:http://
timr.rkursk.ru.

4. Начало приема документов для участия в конкурсе: 23 января 
2014 года с 08-00 ч. до 17-00 ч., перерыв с 12-00 ч. до 13-00 ч., окон-
чание — в 17 -00 ч. 21 февраля 2014 г.

5. Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный служащий) 
представляет следующие документы:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, 

установленной уполномоченным Правительством Российской Феде-
рации федеральным органом исполнительной власти;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответству-
ющий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное 
образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность гражданина;

д) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхова-
ния;

е) свидетельство о постановке физического лица на учет в нало-
говом органе по месту жительства на территории Российской Феде-
рации;

ж) документы воинского учета — для военнообязанных и лиц, под-
лежащих призыву на военную службу;

з) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления 
на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера;

д) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболева-
ния, препятствующего поступлению на муниципальную службу.

6. Несвоевременное представление документов, представление 
их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без 
уважительной причины являются основанием для отказа граждани-
ну в их приеме.

ОБЪЯВЛЕНИЕ (ИНФОРМАЦИЯ) О ПРОВЕДЕНИИ  
ОТКРЫТОГО КОНКУРСА

1. Администрация Погоженского сельсовета Тимского района Кур-
ской области объявляет конкурс на замещение вакантной должности 
заместителя главы администрации Погоженского сельсовета Тим-
ского района Курской области.

2. К претенденту на замещение указанной должности предъявля-
ются следующие требования: 

высшее профессиональное образование, не менее шести лет ста-
жа муниципальной (государственной гражданской) службы или не 
менее семи лет стажа работы по специальности;

знания: Конституции Российской Федерации, федеральных зако-
нов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, по-
становлений и распоряжений Правительства Российской Федера-
ции, законов Курской области, постановлений и распоряжений гу-
бернатора Курской области, администрации Курской области, Устава 
муниципального образования «Погоженский сельсовет», муници-
пальных правовых актов, иных нормативных актов в рамках компе-
тенции органа, обеспечивающего деятельность администрации По-
гоженского сельсовета Тимского района; структуры и полномочий 
органов местного самоуправления; основ организации прохожде-
ния муниципальной службы; должностной инструкции, а также ко-
декса этики и служебного поведения муниципальных служащих ад-
министрации Погоженского сельсовета Тимского района, правил 
внутреннего трудового распорядка для муниципальных служащих ад-
министрации Погоженского сельсовета Тимского района, порядка 
работы со служебной информацией, основ делопроизводства, пра-
вил и норм охраны труда и правил пожарной безопасности.

В области информационно-коммуникационных технологий нали-
чие знаний программных документов и приоритетов государствен-
ной политики в области информационно-коммуникационных техно-

логий; правовых аспектов в области информационно-коммуника-
ционных технологий; правовых аспектов в сфере предоставления 
муниципальных услуг населению и организациям посредством при-
менения информационно-коммуникационных технологий; аппарат-
ного и программного обеспечения; возможностей и особенностей 
применения современных информационно-коммуникационных тех-
нологий в муниципальных органах, включая использование возмож-
ностей межведомственного документооборота; общих вопросов в 
области обеспечения информационной безопасности; основ проект-
ного управления;

навыки руководства структурным подразделением; оперативно-
го принятия и реализации управленческих решений; практического 
применения нормативных правовых актов; осуществления эксперти-
зы нормативных правовых актов, подготовки проектов нормативных 
правовых актов; организации и обеспечения выполнения задач; ве-
дения деловых переговоров; публичного выступления, организации 
работы по эффективному взаимодействию с органами местного са-
моуправления; квалифицированного и эффективного планирования 
служебного времени; анализа и прогнозирования последствий при-
нимаемых решений; работы со служебными документами; адаптации 
к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставлен-
ных задач; грамотного учета мнения коллег; эффективного сотрудни-
чества с коллегами; делегирования полномочий подчиненным; сти-
мулирования достижения результатов; квалифицированной работы 
с людьми по недопущению личностных конфликтов; своевременного 
выявления и разрешения проблемных ситуаций, которые могут при-
вести к конфликту интересов.

В области информационно-коммуникационных технологий нали-
чие навыков стратегического планирования и управления группо-
вой деятельностью с учетом возможностей и особенностей приме-
нения современных информационно-коммуникационных технологий 
в муниципальных органах; работа с центральными и периферийны-
ми устройствами компьютера; работа с информационно-коммуника-
ционными сетями, в том числе с сетью Интернет; работы в операци-
онной системе, в текстовых редакторах; использование электронной 
почты; работы с электронными таблицами; работы со справочными 
информационно-правовыми базами данных, с системами управле-
ния проектами, освоение новых современных средств информаци-
онно-коммуникационных технологий и программных продуктов.

3. Прием документов осуществляется по адресу: 307078, Курская 
область, Тимский район, село Погожее, ул. им. Сталина, 43, админи-
страция Погоженского сельсовета Тимского района Курской области. 

Контактное лицо: Брунова Н.С. — начальник отдела учета и от-
четности администрации Погоженского сельсовета Тимского райо-
на Курской области, тел.: 8 (473 53) 3-21-39; электронный адрес сай-
та Погоженского сельсовета администрации Тимского района: www.
pogozhee.ru

4. Начало приема документов для участия в конкурсе: с 22 января 
2014 года с 08-00 ч. до 16-00 ч., без перерыва, окончание — в 16 -00 
ч. 21 февраля 2014 г.

5. Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный служащий) 
представляет следующие документы:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, 

установленной уполномоченным Правительством Российской Феде-
рации федеральным органом исполнительной власти;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответству-
ющий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное 
образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность гражданина;

д) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхова-
ния;

е) свидетельство о постановке физического лица на учет в нало-
говом органе по месту жительства на территории Российской Феде-
рации;

ж) документы воинского учета — для военнообязанных и лиц, под-
лежащих призыву на военную службу;

з) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления 
на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера;

д) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболева-
ния, препятствующего поступлению на муниципальную службу.

6. Несвоевременное представление документов, представление 
их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без 
уважительной причины являются основанием для отказа граждани-
ну в их приеме.

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ВЫГОРНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
ТИМСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ от 14.12.2013 года №123
«Об утверждении стоимости услуг согласно гарантированному 

перечню услуг по погребению»
Во исполнение Федерального закона от 12.01.1996 года №8-

ФЗ (редакция от 24.07.2009 года №213-ФЗ, от 28.07.2012 года 
№138-ФЗ) «О погребении и похоронном деле» собрание депута-
тов Выгорновского сельсовета Тимского района Курской области 
РЕШИЛО:

1. Утвердить стоимость ритуальных услуг, предоставляемых в 
соответствии со ст. 9 Федерального Закона от 12.01.1996 года 
«О погребении и похоронном деле» (редакция от 24.07.2009 го-
да №213-ФЗ, от 28.07.2012 года №138-ФЗ), согласно приложе-
нию №1.

2. Утвердить стоимость ритуальных услуг, предоставляемых в со-
ответствии со ст.12 Федерального Закона от 12.01.1996 года №8-
ФЗ «О погребении и похоронном деле» (редакция от 24.07.2009 года 
№213-ФЗ, от 28.07.2012 года №138-ФЗ), оказываемых специализи-
рованными службами по вопросам похоронного дела, по погребению 
умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, 
иных родственников либо законного представителя умершего, со-
гласно приложению №2.

3. Решение вступает в силу с 1 января 2014 года и подлежит офи-
циальному опубликованию.

Глава Выгорновского сельсовета А.В. СтАродубцеВ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ВЫГОРНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
ТИМСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ от 30.12.2013 года №128
«О внесении изменений и дополнений в решение №90 от 

14.12.2012 года «О бюджете муниципального образования 
«Выгорновский сельсовет» на 2013 год и на плановый период 

2014 и 2015 годов»
На основании ст. 31 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

в соответствии с Уставом муниципального образования «Выгорнов-
ский сельсовет» Тимского района Курской области собрание депу-
татов Выгорновского сельсовета Тимского района РЕШИЛО внести 
в решение собрания депутатов Выгорновского сельсовета Тимско-
го района «О бюджете муниципального образования «Выгорновский 
сельсовет» на 2013 год №90 от 14.12.12 года следующие изменения 
и дополнения:

1.1. Статью 1 изложить в следующей редакции:
«Утвердить основные характеристики бюджета муниципального 

образования на 2013 год:
1) прогнозируемый общий объем доходов бюджета муниципаль-

ного образования на 2013 год в сумме 3634,7 тыс. руб.; 
2) общий объем расходов бюджета муниципального образования 

на 2013 год в сумме 3665,2 тыс. руб.;
3) прогнозируемый дефицит бюджета муниципального образова-

ния на 2013 год в сумме 30,5 тыс. руб.
2. Приложения №4, 5, 6 к решению «О бюджете МО «Выгорновский 

сельсовет» изложить в новой редакции.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования.
Глава Выгорновского сельсовета А.В. СтАродубцеВ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ УСПЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ТИМСКОГО 
РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ от 13 декабря 2013 г. №117
«Об утверждении стоимости услуг согласно гарантированному 

перечню услуг по погребению»
Во исполнение Федерального Закона от 12 января 1996 года №8-

ФЗ «О погребении и похоронном деле» (в редакции от 24.07.2009 год 
№213-ФЗ, от 28.07.2012 №138-ФЗ) собрание депутатов Успенского 
сельсовета РЕШИЛО:

1. Утвердить стоимость ритуальных услуг, предоставляемых в со-
ответствии со ст. 9 Федерального закона от 12 января 1996 года 
№8ФЗ «О погребении и похоронном деле» (в редакции от 24.07.2009 
год №213-ФЗ, от 28.07.2012 г. №138-ФЗ) согласно приложению №1.

2. Утвердить стоимость ритуальных услуг, предоставляемых в со-
ответствии со ст. 9 Федерального закона от 12 января 1996 года №8 
ФЗ «О погребении и похоронном деле» (в редакции от 24.07.2009год 
№ 213-ФЗ, от 28.07.2012 №138-ФЗ), оказываемые специализиро-
ванными службами по вопросам похоронного дела, по погребению 
умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, 
иных родственников, либо законного представителя умершего, со-
гласно приложению №2.

3. Данное решение вступает в силу с 01.01.2014 г. и подлежит опу-
бликованию.
Глава успенского сельсовета тимского района Курской области 

С.Н. ПожидАеВ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ УСПЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ТИМСКОГО 
РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

РЕШЕНИЕ от «30» декабря 2013 г. №121
«О внесении изменений в решение собрания депутатов Успен-
ского сельсовета №82 от 14.12.2012 года «О бюджете муници-

пального образования «Успенский сельсовет» на 2013 год»  
и на плановый период 2014 и 2015 годов»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131- ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», со статьей 236 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации, Уставом муниципального образования «Успенский 
сельсовет» Тимского района Курской области собрание депутатов 
Успенского сельсовета Тимского района Курской области РЕШИЛО:

1. Внести в решение собрания депутатов Успенского сельсовета 
Тимского района Курской области от 14.12.2012 года №82 «О бюдже-
те муниципального образования «Успенский сельсовет» на 2013 год 
и на плановый период 2014 и 2015 годов» (газета «Слово хлебороба» 
от 21.12.2012 г. №102-103) следующие изменения: 

1.1. Пункт 1 Статьи 1 изложить в новой редакции:
«1.Утвердить основные характеристики бюджета муниципального 

образования на 2013 год: 
1) прогнозируемый общий объем доходов бюджета муниципаль-

ного образования на 2013 год в сумме 5076,155 тыс. рублей;
2) общий объем расходов бюджета муниципального образования 

на 2013 год в сумме 5506,83858 тыс. рублей;
3) прогнозируемый дефицит бюджета муниципального образова-

ния на 2013 год в сумме 430,68358 тыс.рублей». 
2. Приложения №1, 4, 5, 6 к решению собрания изложить в новой 

редакции.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и 

подлежит опубликованию в газете «Слово хлебороба»
Глава успенского сельсовета С.Н. ПожидАеВ

Приложения смотрите на сайте администрации МО «Успенский 
сельсовет»: http://admuspen.ru

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ УСПЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ТИМСКОГО 
РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ от «30» декабря 2013 г. №123
«О внесении изменений в решение собрания депутатов Успен-
ского сельсовета №116 от 13.12.2013 года «О бюджете муни-
ципального образования «Успенский сельсовет» на 2014 год» 

и на плановый период 2015 и 2016 годов»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», со статьей 236 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации, Уставом муниципального образования «Успенский 
сельсовет» Тимского района Курской области собрание депутатов 
Успенского сельсовета Тимского района Курской области РЕШИЛО:

1. Внести в решение собрания депутатов Успенского сельсовета 
Тимского района Курской области от 13.12.2013 года №116 «О бюд-
жете муниципального образования «Успенский сельсовет» на 2014 
год и на плановый период 2015 и 2016 годов» (газета «Слово хлебо-
роба» от 25.12.2013 г №102-103) следующие изменения: 

1.1. Пункт 1 статьи 4 «средства самообложения граждан, зачисля-
емые в бюджеты поселений» исключить.

1.2. В пункте 3 статьи 5 слова «утвердить общий объем бюджетных 
ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств 
на 2014 год в сумме 237575 руб., на 2015 год в сумме 253742 руб., на 
2016 год в сумме 269195 руб., заменить словами в на 2014 год в сум-
ме 221459 руб., на 2015 год в сумме 237726 руб., на 2016 год в сум-
ме 253079 руб.

2. Приложения №2, 4, 5, 6, 7, 9 к решению собрания изложить в но-
вой редакции.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и 
подлежит опубликованию в газете «Слово хлебороба».

Глава администрации успенского сельсовета  
С.Н. ПожидАеВ

Приложения смотрите на сайте администрации МО «Успенский 
сельсовет»: http://admuspen.ru 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ПОСЕЛКА ТИМ
РЕШЕНИЕ от 12 декабря 2013 года №62

«Об утверждении стоимости услуг согласно гарантированному 
перечню услуг по погребению»

Во исполнение Федерального Закона от 12 января 1996 года №8- 
ФЗ «О погребении и похоронном деле» (в редакции от 24.07.2009 г. 
№213-ФЗ, от 28.07.2012 г. №138-ФЗ) собрание депутатов поселка 
Тим РЕШИЛО:

1. Утвердить стоимость ритуальных услуг, предоставляемых в со-
ответствии со ст. 9 Федерального закона от 12 января 1996 года «О 
погребении и похоронном деле» №8-ФЗ (в редакции от 24.07.2009 г. 
№213-ФЗ, от 28.07.2012 г. №138-ФЗ) согласно приложению №1.

2. Утвердить стоимость ритуальных услуг, предоставляемых в со-
ответствии со ст. 9 Федерального Закона от 12.01.1996 года №8-
ФЗ «О погребении и похоронном деле» (в редакции от 24.07.2009 г. 
№213-ФЗ, от 28.07.2012 г. №138-ФЗ), оказываемые специализиро-
ванными службами по вопросам похоронного дела, по погребению 
умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, 
иных родственников либо законного представителя умершего со-
гласно приложению №2.

3. Решение вступает в силу с 1 января 2014 года.
Глава поселка тим А.В. КурАКулоВ

и


